
Wissen zusammen fügen 

Wir haben uns von einer an der Materie orientierten Wirtschaft zu einer wissensbasierten 

Wirtschaft entwickelt. Wir alle haben viel ‚ Wissen‘, das wir miteinander teilen müssen. In 

dieser komplexen Welt sind wir hierin abhängig voneinander. Der eine kann dies gut, der 

andere das.  

Wir müssen daher mit unglücklich machenden Ranglisten und Wettstreiten aufhören. Wir 

ignorieren manchmal die Tatsache, dass ein jeder von uns seine eigenen Stärken und 

Schwächen hat. Die Idee, jederzeit gewinnen zu müssen, bringt der Menschheit rein gar 

nichts.  

Unternehmen stellen ein komplexes System an Gedanken, Meinungen und Gefühlen dar. 

Und das auch noch über mehrere Generationen verteilt. Die viel voneinander lernen können, 

wenn wir, genauso wie zu Hause, damit gut umzugehen versuchen. Denn für alle 

Herausforderungen, mit denen wir konfrontiert werden, benötigen wir nicht nur Antworten, 

sondern auch einen moralischen Kompass. Die Zukunft von allem Lebenden befindet sich in 

unseren Händen. 

Was wäre, wenn wir KPIs nicht als Key Performance Indikatoren, sondern als "Keep People 

Involved" definieren! 

Letztendlich möchte jeder Mensch zutiefst sinnvoll und bewusst in der kurzen Zeit, die wir 
hier verweilen, leben. Für uns selbst und für andere. 
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